
Supported Employment Training for 
Persons with Disabilities (SET)

殘疾人士
輔助就業培訓

使命
我們致力為復康人士提供整合而全面的服務，以支援其能獨立地、備受尊重地在社
會上生活。

服務宗旨
我們深信復康人士應該同樣享有工作的機會及權利；並透過工作技能訓練、工作選
配、在職輔導，幫助復康人士發展工作潛能、開拓就業機會，以使他們融入社會。

服務對象
‧十五歲或以上，具自理能力的殘疾人士
‧在缺乏支援的情況下無法適應公開競爭的職業市場的殘疾人士
‧沒有同時接受社會福利署津助的其他職業復康服務

服務名額
‧178

服務收費
‧按社會福利署訂明的金額收取，請向服務單位查詢詳情。

申請手續
‧直接向本單位提出申請服務。
‧聯絡各區家庭綜合服務中心、醫務社工部、特殊學校或各復康機構查詢及轉介。
‧本服務將於收到申請後安排面見合資格申請人。

退出服務
‧成功公開就業6個月，及接受不少於12個月的就業後跟進服務。

‧在使用服務超過12個月，仍未能找到合適工作，須再接受評估確認繼續接受服
　

務或轉介往其他服務。

‧會員及/或其家屬可隨時申請退出，如有需要服務單位可提供協助轉介往其他適
　

切的服務。

服務目標
‧透過就業培訓，加強殘疾人士就業能力；
‧透過提供工資補助金，鼓勵僱主為殘疾人士提供職位空缺，讓僱主試用這些殘疾
　人士，以了解其工作能力。

服務內容
‧就業輔導及工作技能訓練
‧見習
‧在職試用
‧就業後跟進服務 (提供不少於12個月的跟進服務，以助他們盡力適應工作及提供
　持續就業支援)

聯絡我們
電話：2835 4362
傳真：3104 3647
地址：香港灣仔堅尼地道1 0 0 號

　　　
聖雅各福群會

　　　
賽馬會社會服務大樓13樓

電郵：rs.set@sjs.org.hk

輔助就業服務網址：
https://rs .sjs .org.hk/

服務時間
星期一至五 上午9:00至下午5:00
(公眾假期除外)

版
本

：
2

0
2

6
年

9
月

  
  

督
印

人
：

何
仲

民

灣仔港鐵站
A3出口

莊士敦道

皇后大道東

堅尼地道

聖雅各福群會
總會 藍屋

北帝廟

合和
中心

太
原
街

太
原
街

聖雅各福群會
賽馬會社會服務大樓



服 務 流 程

個案轉介 /  自行申請
請提交轉介表 /  填寫簡易申請表:

面談及工作技能評估
職員會與申請者 /  轉介者聯絡，

了解及進行工作評估，探討就業意向

個案轉介 /  自行申請
請提交轉介表 /  填寫簡易申請表:

面談及工作技能評估
職員會與申請者 /  轉介者聯絡，

了解及進行工作評估，探討就業意向

就業輔導及

工作技能訓練

就業輔導及

工作技能訓練
見習見習

在職試用在職試用 就業後跟進服務就業後跟進服務

‧服務機構會安排就業，例如提供職業分析及就業選配；

‧提供支援服務，包括與就業有關的技能訓練、在職訓練和督導，

　 及向各參加者、其家屬及僱主提供與職業有關的輔導及意見；

‧為參加者提供切合實際需要的支援服務，以配合勞工市場及

　 經濟發展不斷轉變的需要；及

‧為參加者提供可賺取訓練津貼的工作技能訓練

　 (訓練津貼一般按參加者所接受的工作訓練

　 類別及參與程度計算)。

‧僱主可透過在職試用計劃試用參加者，以了解其工作能力。在試用期間，　

　 僱主可獲發最多6個月的補助金，金額為每位參加者每月實得工資的一半，

　 上限為4,000元，兩者以金額較少者為準；

‧參加者在試用期內已屬僱員身份，享有《僱傭條例》及《最低工資條例》等

　 所規定的一般僱員福利；及

‧參加者如完成見習後找到工作，便無須參與在職試用。

就業輔導及工作技能訓練就業輔導及工作技能訓練

‧服務機構會為每位參加者安排為期最長3個月

　
的見習。在見習期內，參加者如出勤率能符合

　
要求，便會獲發每月2,000元的見習津貼；

‧參加者完成見習後，服務機構會協助他們在公

　 開市場尋找合適工作或在職試用職位；及

‧參加者與提供見習的機構並無僱傭關係。

見習見習

在職試用在職試用
‧服務機構會向每位找到工作的參加者提供不少於　

　 12個月的跟進服務，以協助他們盡快適應工作。

就業後跟進服務就業後跟進服務


